
 
 
 

СОГЛАСОВАНО УТВЕРЖДЕН
на заседании 
трудового коллектива 
протокол № 3  

приказом МБДОУ 
«Детский сад № 1 
«Ласточка» г. Аргун» 

от 30.03.2024 г. от 30.03.2024 г.№ 63-ОД
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Отчёт 
о результатах самообследования 

муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения  
«Детский сад №1 «Ласточка» г. Аргун». 

за 2023 календарный год 
 
 

 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
г. Аргун, 2024 г. 



2 

 

Содержание…………………………………………………………………2 
Информационная справка…………………………………… …………….3 
1. Общие сведения   …………………………………………………………4 
2.Оценка образовательной деятельности…………………………………..5 
3.Оценка системы управления организации……………………………...16 
4. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся……………19 
5.Оценка организации учебного процесса. ……………………………….23 
6. Оценка качества кадрового обеспечения ………………………………24 
7.Оценка учебно-методического обеспечения …………………………...29 
8. Оценка библиотечно-информационного обеспечения…………………31 
10. Оценка качества медицинского обеспечения…………………………33 
11. Оценка качества организации питания воспитанников………..…… 33 
12. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества 
образования………………………………………………………………….34 
13. Оценка качества основной образовательной программы дошкольного 
образования…………………………………………………………………..35 
14. Оценка качества психолого-педагогических условий дошкольного 
образования………………………………………………………………….38 
15. Оценка безопасных условий пребывания……………………………..40 
16. Оценка качества питания……………………………………………….41 
17. Дополнительные сведения……………………………………………..42 
18.Показатели деятельности МБДОУ «Детский сад №1 «Ласточка»  
г. Аргун»……………………………………………………………………..43 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



3 

 

Информационная справка 
 

    Самообследование МБДОУ «Детский сад №1 «Ласточка» г. Аргун, проводится 
на основании следующих нормативно-правовых документов: 
 Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» № 273-ФЗ от 
29.12.2012г. (ст.28 п. 3, 13, ст.29 п.3); 
 Постановление Правительства Российской Федерации № 582 от 10.07.2013г. 
«Об 
утверждении Правил размещения на официальном сайте образовательной 
организации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и 
обновления информации об образовательной организации»; 
 Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации № 462 от 
14.06.2013г. «Об утверждении Порядка проведения самообследования 
образовательных 
организаций»; 
 приказом от 14.12.2017 №1218 «О внесении изменений в Порядок о проведения 
самообследования образовательной организации»; 
 Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации № 1324 от 
10.12.2013г. «Об утверждении показателей деятельности образовательной 
организации, подлежащей самообследованию». 
 
Цель самообследования:  
Обеспечение доступности и открытости информации о деятельности МБДОУ 
«Детского сада №1 «Ласточка» г. Аргун». 

 
Задачи самообследования: 
- получение объективной информации о состоянии образовательной 
деятельности в     учреждении; 
- выявление положительных и отрицательных тенденций в образовательной 
деятельности; 
- установление причин возникновения проблем и поиск путей их устранения. 

 
Форма проведения самообследования – самообследование проводится 
ежегодно в форме анализа показателей деятельности детского сада. 

 
В процессе самообследования проводится оценка: 
- системы управления образовательной организацией; 
- содержания и качества образовательной деятельности организации; 
- качества кадрового, учебно-методического, библиотечно-информационного 
обеспечения, материально-технической базы; 
- функционирования внутренней системы оценки качества образования. 
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                                                Аналитическая часть 

1.Общие сведения об образовательной организации 
 

Наименование 
образовательной 
организации 

Муниципальное бюджетное дошкольное 
образовательное учреждение «Детский сад №1 
«Ласточка» г. Аргун»

Руководитель Салатаева Жанна Александровна 

Адрес организации ЧР, г. Аргун, ул. Дружбы-народов 2 «а» 

Телефон, факс 8714722783 

Адрес электронной 
почты 

почта:Е-mail: lastochka-2005@mail.ru 
Создан сайт ДОУ: www.ласточкааргун.do95.ru 

Учредитель МУ «УДУ г. Аргун» 

Дата создания 20.02.2004 г.  

Лицензия для 
осуществления 
образовательной 
деятельности 

20 Л 02  
№ 0000295 от 20.05.2015 г. рег. № 1939  

Языки, на  которых 
осуществляется  
образование(обучение) 

Русский язык, чеченский язык 

Режим работы С 07:00 часов до 19:00 часов, длительность–12 часов 

Рабочая неделя пятидневная, с понедельника по пятницу 

Выходные дни  суббота-воскресенье 

Проектная 
наполняемость 

на 240 мест. 

Количество групп 
10 групп общеразвивающий направленности  

2 группы кратковременного пребывания 

Общее количество 
воспитанников 

294 

Площадь территории 
д/сада составляет

6530 м2 

Общая площадь здания  1-  здание -3763м2          1- здание- 2831 м2 

 
 

 
2.  Оценка образовательной деятельности 
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Образовательная деятельность в учреждении организована в соответствии с 
Федеральным законом от 29.12.2021 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 
Федерации», ФГОС дошкольного образования, СП 2.4.3648-20 «Санитарно-
эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха 
и оздоровления детей и молодежи». 

Образовательная деятельность осуществляется на основании утвержденной 
образовательной программы учреждения. Уровень развития детей и 
эффективность организации образовательной деятельности анализируется по 
итогам систематических педагогических наблюдений и диагностики 
специалистов. Данные фиксируются в документации «Мониторинг освоения 
образовательной программы», протоколах психолого-педагогического 
консилиума. 
Учебно-воспитательный процесс строится на основе Примерной основной 
общеобразовательной программе дошкольного образования «От рождения до 
школы» (Авторский коллектив под руководством Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, 
М.А. Васильевой), «Физкультурные занятия в детском саду» Л.И. Пензулаева, 
«Мой край родной» З.В. Масаева, «Сан къоман хазна» Абдрахманова Ж.М., 
Джунаидов С.С. Шатова А.Д. «Экономическое воспитание дошкольников» 
 

Цель и задачи детского сада 
Нами определена Концепция детского сада: 

Создание дошкольного учреждения нового типа, работа в котором будет 
строиться с учетом индивидуальных особенностей и возможностей каждого 
ребенка, с целью сохранения здоровья детей и их полноценного развития. 
 

Цель деятельности: 
Создать эффективную систему управления для обеспечения  права каждого 

ребенка на обучение и воспитание, выполняя социальный заказ родителей, 
государства и общества; создать условия для непрерывного накопления ребенком 
культурного опыта деятельности и общения в процесса активного взаимодействия 
с окружающей средой, общения с другими детьми и взрослыми при решении 
задач и проблем, адекватных возрасту. 

 
Задачи деятельности детского сада: 

Охрана жизни и здоровья детей; 
Обеспечение физического, психического, интеллектуально-личностного развития 
ребенка; 
Развитие художественных и творческих способностей детей; 
Приобщение детей к общечеловеческим ценностям; 
Взаимодействие с семьей для обеспечения полноценного развития ребенка. 
 

С 1 сентября 2023 года в соответствии с Приказом Министерства 
Просвещения Российской Федерации от 25 ноября 2022 г. № 1028 "Об 
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Утверждении Федеральной образовательной программы дошкольного 
образования" МДОУ «Детский сад № 192» начал работать по новой федеральной 
образовательной программе – ФОП ДО. 

Федеральная программа вводит базовый уровень требований к объему, 
содержанию и результатам работы с детьми в детских садах и позволяет 
реализовать несколько основополагающих функций дошкольного уровня 
образования: 

     -  обучение и воспитание ребенка дошкольного возраста как гражданина 
Российской Федерации, формирование основ его гражданской и культурной 
идентичности на соответствующем его возрасту содержании доступными 
средствами 
      - создание единого ядра содержания дошкольного образования (далее – ДО), 
ориентированного на приобщение детей к традиционным духовно-нравственным 
и социокультурным ценностям российского народа, воспитание подрастающего 
поколения как знающего и уважающего историю и культуру своей семьи, 
большой и малой Родины; 
      - создание единого федерального образовательного пространства воспитания 
и обучения детей от рождения до поступления в общеобразовательную 
организацию, обеспечивающего ребенку и его родителям (законным 
представителям) равные, качественные условия ДО, вне зависимости от места 
проживания. 

Федеральная программа позволяет объединить обучение и воспитание в 
единый процесс на основе традиций и современных практик дошкольного 
образования, подкрепленных внушительным объемом культурных ценностей.  

Педагогический коллектив МБДОУ «Детский сад №1 «Ласточка» г. Аргун 
» на педагогическом совете ознакомился с Федеральной образовательной 
программой дошкольного образования, Дорожной картой ФОП ДО и 
необходимостью приведения в соответствие с ФОП ДО своей основной 
образовательной программы, рабочих программ не позднее до 1 сентября 2023 
года (п. 4 ст. 3 Федерального закона от 24.09.2022 № 371-ФЗ). Для обеспечения 
методической поддержки педагогического коллектива в детском саду создана 
рабочая группа по приведению ОП в соответствие с ФОП.  

В 2023 году в ДОУ разработана ОП ДО в соответствии с ФОП ДО, Рабочая 
программа воспитания входит в содержание ОП ДО ДОУ, приложение к 
программе – календарный план воспитательной работы ДОУ. Рабочая программа 
определяет содержание и организацию воспитательной работы в МДОУ. 
Образовательная деятельность ДОУ направлена на объединение обучения и 
воспитания в целостный образовательно-воспитательный процесс на основе 
духовно-нравственных и социокультурных ценностей и принятых в обществе 
правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества. 

 
Общая цель воспитания в ДОУ – личностное развитие каждого ребёнка с 
учётом его индивидуальности и создание условий для позитивной социализации 
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детей на основе традиционных ценностей российского общества, что 
предполагает: 
1) формирование первоначальных представлений о традиционных ценностях 
российского народа, социально приемлемых нормах и правилах поведения; 
2) формирование ценностного отношения к окружающему миру (природному и 
социокультурному), другим людям, самому себе; 
3) становление первичного опыта деятельности и поведения в соответствии с 
традиционными ценностями, принятыми в обществе нормами и правилами. 

 
Общие задачи воспитания в ДОУ: 
1)содействовать развитию личности, основанному на принятых в обществе 
представлениях о добре и зле, должном и недопустимом; 
2)способствовать становлению нравственности, основанной на духовных 
отечественных традициях, внутренней установке личности поступать согласно 
своей совести; 
3)создавать условия для развития и реализации личностного потенциала ребёнка, 
его готовности к творческому самовыражению и саморазвитию, самовоспитанию; 
4)осуществлять поддержку позитивной социализации ребёнка посредством 
проектирования и принятия уклада, воспитывающей среды, создания 
воспитывающих общностей. 
 

Направления воспитания 
Патриотическое направление воспитания. 
1) Цель патриотического направления воспитания – содействовать формированию 
у ребёнка личностной позиции наследника традиций и культуры, защитника 
Отечества и творца (созидателя), ответственного за будущее своей страны. 
2) Ценности - Родина и природа лежат в основе патриотического направления 
воспитания. Чувство патриотизма возникает у ребёнка вследствие воспитания у 
него нравственных качеств, интереса, чувства любви и уважения к своей стране — 
России, своему краю, малой родине, своему народу и народу России в целом 
(гражданский патриотизм), ответственности, ощущения принадлежности к своему 
народу. 
3) Патриотическое направление воспитания базируется на идее патриотизма как 
нравственного чувства, которое вырастает из культуры человеческого бытия, 
особенностей образа жизни и её уклада, народных и семейных традиций. 
4) Работа по патриотическому воспитанию предполагает: формирование 
«патриотизма наследника», испытывающего чувство гордости за наследие своих 
предков (предполагает приобщение детей к истории, культуре и традициям нашего 
народа: отношение к труду, семье, стране и вере); «патриотизма защитника», 
стремящегося сохранить это наследие (предполагает развитие у детей готовности 
преодолевать трудности ради своей семьи, малой родины); «патриотизма 
созидателя и творца», устремленного в будущее, уверенного в благополучии и 
процветании своей Родины (предполагает конкретные каждодневные дела, 
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направленные, например, на поддержание чистоты и порядка, опрятности и 
аккуратности, а в дальнейшем - на развитие всего своего населенного пункта, 
района, края, Отчизны в целом). 
Духовно-нравственное направление воспитания. 
1) Цель духовно-нравственного направления воспитания – формирование 
способности к духовному развитию, нравственному самосовершенствованию, 
индивидуально-ответственному поведению. 
2) Ценности - жизнь, милосердие, добро лежат в основе духовно-нравственного 
направления воспитания. 
3) Духовно-нравственное воспитание направлено на развитие ценностно-
смысловой сферы дошкольников на основе творческого взаимодействия в детско- 
взрослой общности, содержанием которого является освоение социокультурного 
опыта в его культурно- историческом и личностном аспектах. 

Социальное направление воспитания. 
1) Цель социального направления воспитания – формирование ценностного 

отношения детей к семье, другому человеку, развитие дружелюбия, умения 
находить общий язык с другими людьми. 

2) Ценности – семья, дружба, человек и сотрудничество лежат в основе 
социального направления воспитания. 

3) В дошкольном детстве ребёнок начинает осваивать все многообразие 
социальных отношений и социальных ролей. Он учится действовать сообща, 
подчиняться правилам, нести ответственность за свои поступки, действовать в 
интересах других людей. Формирование ценностно-смыслового отношения 
ребёнка к социальному окружению невозможно без грамотно выстроенного 
воспитательного процесса, в котором проявляется личная социальная инициатива 
ребёнка в детско- взрослых и детских общностях. 

4) Важной составляющей социального воспитания является освоение 
ребёнком моральных ценностей, формирование у него нравственных качеств и 
идеалов, способности жить в соответствии с моральными принципами и нормами 
и воплощать их в своем поведении. Культура поведения в своей основе имеет 
глубоко социальное нравственное чувство - уважение к человеку, к законам 
человеческого общества. Конкретные представления о культуре поведения 
усваиваются ребёнком вместе с опытом поведения, с накоплением нравственных 
представлений, формированием навыка культурного поведения. 

Познавательное направление воспитания. 
1) Цель познавательного направления воспитания – формирование ценности 

познания. 
2) Ценность – познание лежит в основе познавательного направления 

воспитания. 
В ДОУ проблема воспитания у детей познавательной активности охватывает 

все стороны воспитательного процесса и является непременным условием 
формирования 
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3) умственных качеств личности, самостоятельности и инициативности 
ребёнка. 

Познавательное и духовно-нравственное воспитание должны 
осуществляться в содержательном единстве, так как знания наук и незнание добра 
ограничивает и деформирует личностное развитие ребёнка. 

4) Значимым является воспитание у ребёнка стремления к истине, 
становление целостной картины мира, в которой интегрировано ценностное, 
эмоционально окрашенное отношение к миру, людям, природе, деятельности 
человека. 

Физическое и оздоровительное направление воспитания. 
1) Цель физического и оздоровительного воспитания - формирование 

ценностного 
отношения детей к здоровому образу жизни, овладение элементарными 

гигиеническими навыками и правилами безопасности. 
2) Ценности - жизнь и здоровье лежит в основе физического и 

оздоровительного направления воспитания. 
3) Физическое и оздоровительное направление воспитания основано на идее 

охраны и укрепления здоровья детей, становления осознанного отношения к жизни 
как основоположной ценности и здоровью как совокупности физического, 
духовного и социального благополучия человека. 

Трудовое направление воспитания. 
1) Цель трудового воспитания - формирование ценностного отношения детей 

к труду, трудолюбию и приобщение ребёнка к труду. 
2) Ценность – труд лежит в основе трудового направления воспитания. 
3) Трудовое направление воспитания направлено на формирование и 

поддержку привычки к трудовому усилию, к доступному напряжению физических, 
умственных и нравственных сил для решения трудовой задачи; стремление 
приносить пользу людям. 

Повседневный труд постепенно приводит детей к осознанию нравственной 
стороны труда. 

Самостоятельность в выполнении трудовых поручений способствует 
формированию 

ответственности за свои действия. 
Эстетическое направление воспитания. 
1) Цель эстетического направления воспитания – способствовать 

становлению у ребёнка ценностного отношения к красоте. 
2) Ценности – культура, красота, лежат в основе эстетического направления 

воспитания. 
3) Эстетическое воспитание направлено на воспитание любви к прекрасному 

в окружающей обстановке, в природе, в искусстве, в отношениях, развитие у детей 
желания и умения творить. Эстетическое воспитание через обогащение 
чувственного опыта и развитие эмоциональной сферы личности влияет на 
становление нравственной и духовной составляющих внутреннего мира ребёнка. 
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Искусство делает ребёнка отзывчивее, добрее, обогащает его духовный мир, 
способствует воспитанию воображения, чувств. Красивая и удобная обстановка, 
чистота помещения, опрятный вид детей и взрослых содействуют воспитанию 
художественного вкуса. 

Реализация воспитательного процесса в ДОУ обеспечивается на основе 
вариативных форм, способов, методов и средств, соответствующих принципам и 
целям ФГОС ДО, ФОП ДО и выбираемых с учетом многообразия конкретных 
социокультурных, географических, 
климатических условий, возраста воспитанников, состава групп, особенностей и 
интересов детей, запросов родителей (законных представителей), а также в 
процессе организации различных видов детской деятельности (двигательной, 
игровой, коммуникативной, трудовой, познавательно-исследовательской, 
изобразительной, музыкальной, при восприятии художественной литературы и 
фольклора, конструирование), осуществляемой в ходе режимных моментов, ООД, 
в самостоятельной деятельности детей, в индивидуальной работе с детьми и в 
процессе взаимодействия с семьями воспитанников. 

Ведущая воспитательная роль в организации воспитательного процесса в 
ДОУ отводится игре. 

Особое значение в воспитательном процессе ДОУ придается физическому 
развитию 
воспитанников, т.к. все дети, начиная с самого раннего возраста, должны расти 
здоровыми, крепкими, гармонически развитыми. Успех этого направления зависит 
от правильной организации режима дня, двигательного, санитарно- гигиенического 
режимов, всех форм работы с детьми и других факторов. Оптимизация 
двигательного режима обеспечивается 
путем проведения различных подвижных, спортивных игр, упражнений, занятий 
физкультурой, самостоятельной двигательной деятельности и т.п. Особое значение 
придается также овладению детьми системой доступных знаний о соблюдении 
здорового образа жизни, основ безопасности жизнедеятельности. 

Особое значение придается в ДОУ гражданскому воспитанию: привитие 
чувств любви и уважения к родным и близким, других людей, родительского дома, 
детского сада, своего города, интереса и уважения к государственным символам 
(флаг, герб, гимн), исторического и культурного наследия народа, гордости за его 
достижения и желание приобщиться к общественно-полезным делам и значимым 
общественным событиям. 

Значительное внимание в воспитательном процессе уделяется труду, как 
части нравственного становления. Воспитательная деятельность направлена на 
формирование эмоциональной готовности к труду, элементарных умений и 
навыков в различных видах труда, интереса к миру труда взрослых людей. Важным 
аспектом является индивидуальный и дифференцированный подходы к детской 
личности (учет интересов, предпочтений, способностей, усвоенных умений, 
личностных симпатий при постановке трудовых заданий, объединении детей в 
рабочие подгруппы и т.д.) и моральная мотивация детского труда. 
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Немаловажная роль в воспитательном процессе отводится в ДОУ режимным 
моментам. В ходе режимных моментов у детей не только развиваются 
соответствующие навыки самообслуживания, но и расширяются представления об 
окружающем мире, обогащается словарный запас, развиваются социально-
коммуникативные навыки, навыки общения, и т.д. 

Организация образовательного процесса регламентируется режимом работы, 
перспективным и календарным планами, расписанием занятий. 

Максимальная нагрузка воспитанников не превышает предельно 
допустимую нагрузку и соответствует требованиям СанПиН. 

         Педагоги дошкольного учреждения выстраивают целостность 
педагогического процесса в соответствии с Образовательной программой МБДОУ 
«Детский сад №1 «Ласточка». 

       Для воспитанников с ОВЗ, педагогами детского сада разработаны 
Адаптированные образовательные программы МДОУ «Детский сад №1» на 
основании образовательной программы, с учетом индивидуальных возможностей 
детей. 

Программа обеспечивает развитие личности детей дошкольного возраста в 
различных видах общения и деятельности с учетом их возрастных, 
индивидуальных психологических и физиологических особенностей и направлена 
на решение следующих задач: охраны и укрепления физического и психического 
здоровья детей, в том числе их эмоционального благополучия; 

- обеспечения равных возможностей для полноценного развития каждого 
ребенка в период дошкольного детства независимо от места жительства, пола, 
нации, языка, социального статуса, психофизиологических и других особенностей 
(в том числе ограниченных возможностей здоровья); 

- обеспечения преемственности целей, задач и содержания образования, 
реализуемых в рамках образовательных программ различных уровней (далее - 
преемственность основных образовательных программ дошкольного и начального 
общего образования); 

- создания благоприятных условий развития детей в соответствии с их 
возрастными и индивидуальными особенностями и склонностями, развития 
способностей и творческого потенциала каждого ребенка как субъекта отношений 
с самим собой, другими детьми, взрослыми и миром; 

- объединения обучения и воспитания в целостный образовательный 
процесс на основе духовно-нравственных и социокультурных ценностей и 
принятых в обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, 
общества; 

- формирования общей культуры личности детей, в том числе ценностей 
здорового образа жизни, развития их социальных, нравственных, эстетических, 
интеллектуальных, физических качеств, инициативности, самостоятельности и 
ответственности ребенка, формирования предпосылок учебной деятельности; 

- обеспечения вариативности и разнообразия содержания Программ и 
организационных форм дошкольного образования, возможности формирования 
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Программ различной направленности с учетом образовательных потребностей, 
способностей и состояния здоровья детей; 

- формирования социокультурной среды, соответствующей возрастным, 
индивидуальным, психологическим и физиологическим особенностям детей; 

- обеспечения психолого-педагогической поддержки семьи и повышения 
компетентности родителей (законных представителей) в вопросах развития и 
образования, охраны и укрепления здоровья детей. 

Для успешной реализации программы образовательная среда в ДОУ создана 
с учетом возрастных возможностей, интересов детей и конструируется таким 
образом, чтобы ребенок в течение дня мог найти для себя увлекательное дело, 
занятие. Подбор дидактических материалов, игр, пособий, детской литературы, 
учитывает особенности развития детей и помогает осуществить необходимую 
коррекцию для позитивного продвижения каждого ребенка  

Обучение детей строится как увлекательная проблемно-игровая 
деятельность, обеспечивающая субъектную позицию ребенка и постоянный рост 
его самостоятельности и творчества.  

Образовательный процесс дополняется использованием методической и 
детской литературы, содержащей познавательную информацию об окружающем 
мире, мире животных и растений, человеке и его деятельности и т.д.  

Образовательная деятельность в ДОУ строится с учетом контингента 
воспитанников, их индивидуальных и возрастных особенностей в соответствии с 
требованиями ОП ДО. 

         
    Для осуществления воспитательно-образовательной работы каждый год 

педагоги повышают свой уровень, обмениваются опытом, посещают   курсы 
повышения квалификации, мастер-классы, семинары. 

Учебно-методическое обеспечение в ДОУ соответствует требованиям 
реализуемой образовательной программы, обеспечивает образовательную 
деятельность, присмотр и уход. В ДОУ созданы условия, обеспечивающие 
повышение мотивации участников образовательного процесса на личностное 
саморазвитие, самореализацию, самостоятельную творческую деятельность. 
Педагоги имеют возможность пользоваться фондом учебно-методической 
литературы. Методическое обеспечение способствует развитию творческого 
потенциала педагогов, качественному росту профессионального мастерства и 
успехам в конкурсном движении.  

В следующем году планируется продолжить работу по оснащению ДОУ 
методической и учебной литературой, соответствующей требованиям ФГОС ДО и 
ФОП ДО. 

 
    Духовно-нравственное воспитание. 
 Реализуя задачи, поставленные согласно годовому плану ДОУ, начиная с 
младшей группы, в детском саду знакомят детей с чеченской культурой, 
воспитывают на обычаях и традициях вайнахского этикета. Детей учат 
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здороваться с взрослыми и сверстниками на родном и русском языках. Согласно 
религии Ислама, детей учат читать соответствующую молитву перед приемом 
пищи и по окончании.  
    Духовный наставник нашего дошкольного учреждения Доскаев Ю.Т. ведёт 
работу с детьми по духовно – нравственному и патриотическому воспитанию 
подрастающего поколения.  
    Беседа с воспитателями на тему: «Воспитание у детей любви к родному краю». 
Проведена консультация с родителями на тему: «Воспитание детей в духе 
Исламской традиции». Педагог дополнительного образования Самбиева Х.Н., 
провела познавательную викторину с педагогами ДОУ «Знаток Ислама». 

    Дополнительная общеобразовательная общеразвивающая модифицированная 
программа «Веселая школа» социально-педагогической направленности 
разработана для детей дошкольного возраста и направлена на решение проблем 
формирования творческих способностей ребенка. 
      Программа «Веселая школа», представляет собой систему подготовки, 
основой которой является интегрированный курс, объединяющий все основные 
направления, развивающие необходимые качества, навыки, стимулирующие 
познавательные интересы. Программа разработана на основе идеи 
преемственности между дошкольным и начальным общим образованием и 
рассматривает преемственность как создание условий для гуманного 
(бесконфликтного и комфортного) перехода с одного образовательного уровня на 
другой, целью которого становится успешная адаптация к новым 
образовательным условиям. 
     Цель программы, создать   условия для адаптации детей к жизни в современном 
обществе и развитие творческих способностей детей;  
- создать условия для выравнивания стартовых возможностей неорганизованных 
детей перед поступлением в школу   за счет организации   специальных групп 
предшкольного образования; 
- создать условия для успешной адаптации к школе, готовность дошкольников к 
обучению; 
-  развивать интеллектуальные качества, творческие способности будущих 
школьников.  
    Детский сад посещают 220 воспитанников в возрасте от 1,6 до 7 лет. В Детском 
саду сформировано 10 групп общеразвивающей направленности. Из них: 
2- групп раннего возраста 
3 - младшие группы; 
3 - средние группы; 
2 -  старшие группы; 
А также детский сад посещают 74 воспитанников, 2 подготовительные группы 
кратковременного пребывания. 
 
Воспитательная работа 
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    С 01.09.2021 Детский сад реализует рабочую программу воспитания 
и календарный план воспитательной работы, которые являются частью основной 
образовательной программы дошкольного образования. 
За время реализации программы воспитания родители выражают 
удовлетворенность воспитательным процессом в Детском саду.  
      А также с 22.11.2021 года детский сад реализует, дополнительную 
общеобразовательную общеразвивающую модифицированную программу 
кружок «Веселая школа» по рабочей программе «Подготовка к письму».   
Развивающая программа «Веселая школа» предназначена для адаптации детей 5-
7 лет к школьной жизни и готовит к обучению в школе, осуществляя 
преемственность между дошкольным и начальным общим образованием. 
 
Характеристика семей по составу 

Состав семьи Количество 
семей 

Процент от общего количества семей 
воспитанников

Полная 218 99,09%

Неполная 
с матерью 

2 0,9% 

Неполная с отцом - -

 
Характеристика семей по количеству детей 

Количество 
детей в семье 

Количество 
семей 

Процент от общего количества семей 
воспитанников

Один ребенок 5 2,4%

Два ребенка 41 18,6%

Три ребенка 
и более 

174 79% 

   Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей детей, 
с использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи 
воспитателей, специалистов и родителей. Детям из неполных семей уделяется 
большее внимание в первые месяцы после зачисления в Детский сад. 
взаимодействии педагога и воспитанника. 
В основе образовательного процесса в Детском саду лежит взаимодействие 
педагогических работников, администрации и родителей. Основными 
участниками образовательного процесса являются дети, родители, педагоги. 
Основные форма организации образовательного процесса: 
- совместная деятельность педагогического работника и воспитанников 
в рамках организованной образовательной деятельности по освоению основной 
общеобразовательной программы; 
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- самостоятельная деятельность воспитанников под наблюдением 
педагогического работника. 
Занятия в рамках образовательной деятельности ведутся по подгруппам. 
Продолжительность занятий соответствует СанПиН 1.2.3685-21 и составляет: 
в группах с детьми от 1,6 до 3 лет — до 10 мин; 
в группах с детьми от 3 до 4 лет — до 15 мин; 
в группах с детьми от 4 до 5 лет — до 20 мин; 
в группах с детьми от 5 до 6 лет — до 25 мин; 
Между занятиями в рамках образовательной деятельности предусмотрены 
перерывы продолжительностью не менее 10 минут. 
Основной формой занятия является игра. Образовательная деятельность с детьми 
строится с учётом индивидуальных особенностей детей и их способностей. 
Выявление и развитие способностей воспитанников осуществляется в любых 
формах образовательного процесса 
 
Взаимодействие с социальными партнерами 
 
В учреждении оказываются услуги: 

 консультационный пункт для детей, не посещающих ДОУ  
 
Разработаны: 
- «Образовательная программа МБДОУ «Детский сад № 1 «Ласточка» 
- «Адаптированная образовательная программа МБДОУ «Детский сад № 1 
«Ласточка»; 
- «Программа развития»; 

Организация Содержание работы 

Управление 
образования 
администрации 
городского округа  

Управление и координация системой дошкольного образования в МБДОУ 
«Детский сад №1 «Ласточка» г. Аргун»   

ЧИПКРО г. Грозный Организация и проведение курсов повышения квалификации работников 
системы  ДО

СОШ №2 Работа по преемственности детского сада и школы 
Детская поликлиника  
№1 г. Аргун 

Медицинское обслуживание воспитанников учреждения 

ОГИБДД ОМВД РФ г. 
Аргун 

Развития связи МБДОУ №1 и ОГИБДД ОМВД РФ г. Аргун  для создания 
единого воспитательно-образовательного пространства, успешной 
социализации воспитанников 

Детская библиотека 
№1 г. Аргун 

Знакомство с библиотекой, формирование интереса к книге. 

Театры г. Грозного и 
других городов 

Работа по воспитанию навыков театральной культуры, приобщении к 
театральному искусству через просмотр  
театральных постановок

Дворец культуры Участие в мероприятиях  
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- «Программа воспитания» 
 
Услуги дополнительного образования в 2023 году: 
 - Дополнительная общеобразовательная общеразвивающая модифицированная 
программа «Веселая школа» социально-педагогической направленности 
разработана для детей дошкольного возраста и направлена на решение проблем 
формирования творческих способностей ребенка. 
 
Работа с родителями. 

Построение работы с родителями направлено на создание имиджа 
дошкольного учреждения, единого коллектива участников образовательного 
процесса: общие родительские собрания; родительские собрания в группах; 
семинары-практикумы; консультации; беседы; совместные спортивные 
мероприятия и праздники; утренники; выставки семейного творчества и т.д., что 
позволяет дошкольному учреждению отличаться от других дошкольных 
учреждений. Объединить усилия родителей и педагогов - главная из задач нашего 
учреждения. 

 
3.Оценка системы управления организации 

Система управления  

Система управления дошкольным учреждением – совокупность 
скоординированных, взаимосвязанных между собой мероприятий, направленных 
на достижение оптимального результата. В дошкольном учреждении создана 
гибкая структура управления в соответствии с целями и содержанием всей работы 
учреждения. Все функции управления — планирование, организация, 
регулирование, контроль, анализ, стимулирование — обоснованы и направлены на 
достижение максимального и качественного результата. 

Управление ДОУ осуществляется в соответствии с федеральными законами, 
законами и иными нормативными правовыми актами и Уставом. 
Административные обязанности распределены согласно Уставу, штатного 
расписания, четко распределены функциональные обязанности согласно 
квалификационным характеристикам. 

 
Система управления дошкольной организацией 
Управление МБДОУ «Детский сад № 1» «Ласточка» осуществляется в с 

Федеральным законом от 29.12.2021 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 
Федерации» и на основании Устава ДОУ.  

Руководство деятельностью ДОУ осуществляет заведующий в соответствии 
с законодательством РФ и Уставом. 
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Структура, порядок формирования, срок полномочий и компетенция органов 
управления ДОУ, принятия ими решений устанавливаются Уставом ДОУ в 
соответствии с законодательством Российской Федерации.  

Учитывая, современные требования к системе управления ДОУ, аспект 
принятия управленческих решений переориентирован с преимущественно 
вертикальной структуры на усиление горизонтальных взаимодействий. Основным 
ориентиром в системе управления является формирование мотивационно-
ценностного поля и организационной культуры участников образовательного 
процесса как средства в принятии стратегически важных решений в деятельности 
ДОУ. 

Одним из важнейших условий эффективного управления ДОУ на 
сегодняшний момент времени, считаем деятельность, направленную на 
организацию совместной работы всех его участников по повышению качества 
образовательного процесса. В соответствии с этим в практику работы ДОУ 
внедряются идеи педагогического менеджмента, который включает совокупность 
принципов, средств, форм и методов управления педагогическим процессом в 
целях удовлетворения запросов воспитанников и их родителей.  

Действующая система управления позволяет оптимизировать управление, 
включить в пространство управленческой деятельности значительное число 
педагогов, работников ДОУ и родителей (законных представителей). 

Детский сад имеет систему управления, в которой соответствующим образом 
определены уровни управления с установленными взаимосвязями по содержанию 
работы и подчинению, и определены способы передачи прямой и обратной 
информации. Действующая система управления обеспечивает эффективное 
функционирование учреждения, способствует совершенствованию процесса 
принятия стратегических решений и мобильна к изменениям.  

В учреждении функционирует система методической работы: 
разрабатывается и утверждается на педагогическом совете ежегодный план 
образовательной работы. План разрабатывается с учетом анализа предыдущей 
деятельности, включает все необходимые разделы, что позволяет ДОУ постоянно 
осваивать новый уровень развития, используются различные формы методической 
работы с кадрами.  

Администрацией образовательной организации грамотно используются 
возможности контроля. По результатам контроля определяется соответствие 
состояния образовательной системы программным направлениям. Типы контроля, 
применяемые в образовательной организации: тематический, итоговый, 
оперативный. 

 
 
 
 

Структура и система управления соответствуют специфике деятельности  
детского сада.  
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Наименование 
органа 

Функции 

Заведующий Контролирует работу и обеспечивает эффективное 
взаимодействие структурных подразделений организации,
утверждает штатное расписание, отчетные документы 
организации, осуществляет общее руководство Детским 
садом 

Управляющий 
совет 

Рассматривает вопросы: 
- развития образовательной организации; 
- финансово-хозяйственной деятельности; 
- материально-технического обеспечения 

Педагогический 
совет 

Осуществляет текущее руководство образовательной
деятельностью Детского сада, в том числе рассматривает
вопросы: 
- развития образовательных услуг; 
- регламентации образовательных отношений; 
- разработки образовательных программ; 
- выбора учебников, учебных пособий, средств обучения 
и 
воспитания; 
- материально-технического обеспечения 
образовательного процесса; 
- аттестации, повышении квалификации педагогических 
работников; 
-координации деятельности методических объединений

Общие собрания 
работников 

Реализует право работников участвовать в управлении
образовательной организацией, в том числе: 
участвовать в разработке и принятии коллективного 
договора, Правил трудового распорядка, изменений 
и дополнений к ним; 
принимать локальные акты, которые регламентируют 
деятельность образовательной организации и связаны 
с правами и обязанностями работников; 
разрешать конфликтные ситуации между работниками 
и администрацией образовательной организации; 
вносить предложения по корректировке плана 
мероприятий организации, совершенствованию 
ее работы и развитию материальной базы 
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    Результатом работы за 2023 год стали: открытость системы управления; 
усиление ориентация образования на интересы потребителей; укрепление 
материальной базы детского сада; прозрачность расходования средств.  

По итогам 2023 года система управления ДОУ оценивается как эффективная, 
позволяющая учесть мнение работников и всех участников образовательных 
отношений. В следующем году изменение системы управления не планируется. 
 

4. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся. 

    В соответствии с целью, деятельность дошкольного учреждения 
направлена на решение задач, которые можно разделить на три блока: задачи 
адаптации, задачи социализации, задачи личностного развития. 

Дошкольное образовательное учреждение осуществляет деятельность по 
следующим основным направлениям развития детей (согласно основной 
образовательной программы):  

 Социально – коммуникативное развитие;  
 Познавательное развитие;  
 Речевое развитие;  

 Художественно – эстетическое 

 Физическое развитие. 
 
Социально-коммуникативное развитие направлено на: 
- усвоение и присвоение норм, правил поведения и морально-нравственных 
ценностей, принятых в российском обществе. 
- развитие общения ребёнка со взрослыми и сверстниками, формирование 
готовности к совместной деятельности и сотрудничеству. 
- формирование у ребёнка основ гражданственности и патриотизма, уважительного 
отношения и чувства принадлежности к своей семье, сообществу детей и взрослых 
в организации, региону проживания и стране в целом. 
- развитие эмоциональной отзывчивости и сопереживания, социального и 
эмоционального интеллекта, воспитание гуманных чувств и отношений. 
- развитие самостоятельности и инициативности, планирования и регуляции 
ребёнком собственных действий. 
- формирование позитивных установок к различным видам труда и творчества. 
- формирование основ социальной навигации и безопасного поведения в быту и 
природе, социуме и медиапространстве (цифровой среде). 

 
Познавательное развитие предполагает: 
- развитие любознательности, интереса и мотивации к познавательной 
деятельности; 
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- освоение сенсорных эталонов и перцептивных (обследовательских) действий, 
развитие поисковых исследовательских умений, мыслительных операций, 
воображения и способности к творческому преобразованию объектов познания, 
становление сознания; 
- формирование представлений о количестве, числе, счете, величине, 
геометрических фигурах, пространстве, времени, математических зависимостях и 
отношениях этих категорий, овладение логико-математическими способами их 
познания; 
- формирование представлений о себе и ближайшем социальном окружении, 
культурно-исторических событиях, традициях и социокультурных ценностях 
малой родины и Отечества, многообразии стран и народов мира; 
- формирование целостной картины мира, представлений об объектах 
окружающего мира, их свойствах и отношениях; 
- формирование основ экологической культуры, знаний об особенностях и 
многообразии природы Родного края и различных природных зон, о взаимосвязях 
внутри природных сообществ и роли человека в природе, правилах поведения в 
природной среде, воспитание гуманного отношения к природе; 
- формирование представлений о цифровых средствах познания окружающего 
мира, способах их безопасного использования. 

 
Речевое развитие направлено на приобщение детей к ценностям "Культура" и 
"Красота", что предполагает:  
- владение формами речевого этикета, отражающими принятые в обществе правила 
и нормы культурного поведения;  
- воспитание отношения к родному языку как ценности, умения чувствовать 
красоту языка, стремления говорить красиво (на правильном, богатом, образном 
языке). 
Задачи речевого развития дошкольника включают: 

 владение речью как средством общения и культуры, 
 обогащение активного словаря, 
 развитие связной, грамматически правильной диалогической и 

монологической речи, 
 развитие речевого творчества, 
 развитие звуковой и интонационной культуры речи, фонематического слуха, 
 знакомство с книжной культурой, детской литературой, 
 понимание на слух текстов различных жанров детской литературы, 
 формирование звуковой аналитико-синтетической активности как 

предпосылки обучения грамоте. 
 
Художественно-эстетическое развитие предполагает: 
- развитие предпосылок ценностно-смыслового восприятия и понимания 
произведений искусства (словесного, музыкального, изобразительного), мира 
природы. 
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- становление эстетического отношения к окружающему миру. 
- формирование элементарных представлений о видах искусства. 
- восприятие музыки, художественной литературы, фольклора. 
- стимулирование сопереживания персонажам художественных произведений. 
- реализацию самостоятельной творческой деятельности детей (изобразительной, 
конструктивно-модельной, музыкальной и др.). 

 
Физическое развитие включает:  
- обеспечение охраны жизни и укрепление здоровья ребёнка, гигиенический уход, 
питание; 
- организация физиологически целесообразного режима жизнедеятельности и 
двигательную деятельности детей, обучая основным движениям (бросание, 
катание, ползание, лазанье, ходьба) на основе положительного эмоционального 
общения и совместных действий педагога с ребёнком; 
- поддерживать положительную эмоциональную реакцию при выполнении 
движений, чувство удовлетворения и радости от совместных действий ребёнка с 
педагогом в играх-забавах. 

 
Показатели уровня освоения образовательной программы дошкольного 
образования 
Уровень развития детей анализируется по итогам педагогической диагностики.  
Для сбора информации используются следующие методики: 

 наблюдение за деятельностью ребёнка; 
 организация специальной игровой деятельности; 
 получение ответов на поставленные задачи через педагогические ситуации; 
 анализ продуктов детской деятельности; 
 индивидуальная беседа с ребёнком. 

Качество воспитательно-образовательной работы в дошкольном учреждении 
определяется результатами освоения образовательной программы дошкольного 
образования.  
Она включает в себя целевые ориентиры по следующим образовательным 
областям: 

 физическое развитие; 
 познавательное развитие; 
 речевое развитие; 
 социально-коммуникативное развитие; 
 художественно-эстетическое развитие. 

Мониторинг проводился в соответствии с ФГОС ДО по 5 образовательным 
областям: «Физическое развитие», «Социально-коммуникативное развитие», 
«Познавательное развитие», «Речевое развитие», «Художественно-эстетическое 
развитие». 

В течении года проводилась комплексная работа воспитателей, 
музыкального руководителя, инструктора по физическому воспитанию, педагога-
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психолога, учителя-логопеда, заведующего и старшего воспитателя ДОУ по 
всестороннему развитию детей. 

В течении 2023 года проводилась индивидуальная работа с детьми, 
пополнялась учебно-методическая база ДОУ, полностью была преобразована 
предметно-развивающая среда групп, проводились закаливающие мероприятия, 
велась адаптационная и просветительская работа с родителями. Благодаря этому 
удалось повысить уровень освоения программы детьми к концу года. Результаты 
педагогических наблюдений показывают: 

-  успешное освоение программы по всем образовательным областям; 
- преобладание детей со средним и высоким уровнем освоения программы; 
- положительную и достаточную динамику в освоении знаний и 

формировании умений. 
Средний показатель освоения программы дошкольного образования за 2023 

год составляет:  
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50% 37% 13
% 

80% 20% 0% 48% 41% 11
% 

40% 38% 22
% 

58% 37% 5
% 

      
   В октябре 2023 года педагогом-психологом была проведена оценка уровня 
готовности к школьному обучению. Результат диагностики готовности 
воспитанников к обучению в школе показал, что большинство детей являются 
зрелыми для школьного обучения. Характерными отклонениями в развитии 
школьно – значимых функций следует отметить: недостаточный уровень развития 
памяти, средний уровень развития внимания. В целом, дети всесторонне развиты, 
у них сформирована мотивационная готовность к школе, уровень знаний у 
большинства детей достаточный, дети открытые и доброжелательные, у всех 
детей сформированы навыки социально-бытовой ориентировки. 
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Психологическая готовность выпускников старших групп к обучению в 
школе за 2023 календарный год 

Группа  Уровень  Общее 
кол.чел

Высокий Кол. 
чел. 

Средний  Кол. 
чел.  

Низкий Кол. 
чел. 

Родничок Количественные 
показатели  

26 38,9%  10 30%  8  30 %  
  

8 
 

Аленький 
цветочек  

Количественные 
показатели  

20 40%  8 40%  8     20%  
  

 
4 

Итого    46  78%  18  70%  16 50%  12 

Взаимодействие дошкольного образовательного учреждения с другими 
организациями. МБДОУ «Детский сад №1 «Ласточка» г. Аргун» сотрудничает с 
СОШ №2 г. Аргуна, т.к. основная часть выпускников обучается в этой школе. Со 
школой ежегодно обновляется договор о сотрудничестве, организуются 
взаимопосещение занятий, экскурсии, праздники и досуги, консультации. 

5. Оценка организации учебного процесса 
 

В основе образовательного процесса в ДОУ лежит взаимодействие 
педагогических работников, администрации и родителей. Основными 
участниками образовательного процесса являются дети, родители, педагоги. 

Согласно ФОП ДО, педагог самостоятельно определяет формы, способы и 
методы реализации образовательной программы в соответствии с задачами 
воспитания и обучения, возрастными и индивидуальными особенностями детей, 
спецификой их образовательных потребностей и интересов. 

Основные форма организации образовательного процесса: 
- совместная деятельность педагога и воспитанника в рамках занятий по 

освоению образовательной программы МБДОУ «Детский сад № 1» «Ласточка»; 

 -самостоятельная деятельность воспитанников под наблюдением 
педагогического работника. 

Занятия в рамках образовательной деятельности ведутся в соответствии 
СанПиН 1.2.3685-21. 

ДОУ неукоснительно соблюдает требования СП 3.1/2.4.3598-20: 
- ежедневный          фильтр    воспитанников    и работников —     термометрию 

с помощью бесконтактных термометров и опрос на наличие признаков 
инфекционных заболеваний. Лица с признаками инфекционных заболеваний 
изолируются и не допускаются в ДОУ. 

- еженедельную генеральную уборку с применением дезинфицирующих 
средств, разведенных в концентрациях по вирусному режиму; 

- ежедневную влажную уборку с обработкой всех контактных 
поверхностей, игрушек и оборудования дезинфицирующими средствами; 

- дезинфекцию посуды, столовых приборов после каждого использования; 
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- использование бактерицидных установок в групповых комнатах; 
- частое проветривание групповых комнат в отсутствие воспитанников; 

 
6. Оценка качества кадрового обеспечения 

Детский сад укомплектован педагогами на 100 процентов согласно штатному 
расписанию. Всего работают 88 человек. Педагогический коллектив Детского 
сада насчитывает 27 специалистов.  

 количество %
Всего педагогов 27 100
Педагогов с высшей категорией 
С первой категорией 
Без категории 

0 
0 
27 

 
 
100%

Педагогов с высшим профессиональным образованием 15 55% 

Педагогов со средним профессиональным образованием 12 44,4%
Распределение педагогов по стажу работы: 
до 5 лет 
до 10 лет 
от 10 до 15 лет 
15 лет и более 

 
13 
5 
3 
6 

 
48% 
18,5% 
11% 
22%

Распределение педагогов по возрасту: 
до 30 лет 
до 40 лет 
до 55 лет 
от 55  

 
11 
8 
6 
2 

 
40,7% 
29,6% 
22,2% 
7,4%

Количество педагогов, имеющих отраслевые награды: 
Нагрудный Знак «Почетный работник общего 
образования» 
Почетная грамота Министерства образования и науки РФ
Почетная  грамота  Парламента ЧР

- 
- 
 
1 

 
 
 
3,7%  

Количество педагогов, прошедших курсовую подготовку 1 3,7%
Количество педагогов, которые должны пройти  
курсовую подготовку по истечению срока в 2023 и 
2024гг. 

10 37% 

 
    Курсы повышения квалификации в 2023 году прошёл 2 педагога. По итогам 
2023 года Детский сад перешел на применение профессиональных стандартов. 
Все 27 педагогических работников Детского сада соответствуют 
квалификационным требованиям профстандартом «Педагог». Их должностные 
инструкции соответствуют трудовым функциям, установленным профстандартом 
«Педагог». 
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Педагоги постоянно повышают свой профессиональный уровень, эффективно 
участвуют в работе методических объединений, знакомятся с опытом работы 
своих коллег и других дошкольных учреждений, а также саморазвиваются. Все 
это в комплексе дает хороший результат в организации педагогической 
деятельности и улучшении качества образования и воспитания дошкольников. 
 
Аттестация      
 Аттестация педагогов на соответствие занимаемой должности проводится по 
графику в соответствующие сроки. Внесены изменения в Положение о системе 
оценки деятельности педагогических работников в соответствии с 
профессиональным стандартом; 

     В результате создания условий для повышения педагогического мастерства в 
2023 календарном году прошли аттестацию на соответствие занимаемой 
должности 3 педагога.   
Дата  
   

Прошли аттестацию  

Подтвердили соответствие Повысили категорию   
2023  5  0  

    
    Вывод: аттестация в МБДОУ построена на основе контроля и анализа 
деятельности. Разработана и осуществляется технология учёта работы педагогов 
в меж аттестационный период.   
Педагоги постоянно повышают свой профессиональный уровень, эффективно 
участвуют в работе методических объединений, знакомятся с опытом работы 
своих коллег и других дошкольных учреждений, а также саморазвиваются. Все 
это в комплексе дает хороший результат в организации педагогической 
деятельности и улучшении качества образования и воспитания дошкольников. 
 

В течение года воспитанники и педагогические работники ДОУ 
успешно участвовали во многих мероприятиях различного уровня: 

 
День защитника отечества                                                        - с 21.02 .2023г. 
Международный женский день                                                - с 06.03. по 08.03.2023г. 
Мероприятия посвящённые ко Дню Мира.                             – 14.04.2023г 
Викторина посвящённая Свешенному месяцу Рамадан        - 30.03.2023г 
Неделя чеченского языка                                                          - с 20.04. по 25.04.2023г. 
Мероприятия на праздник Весны и труда                               - 28.04.2023г. 
 «День победы»                                                                           - 04.05.2023г 
Выпускные утренники                                                               - 31.05.2023г. 
Мероприятия ко Дню защиты детей                                        - 01.06.2023г 
День знаний                                                                                - 01.09.2023 г. 
День чеченской женщины»                                                       - 18.09.2023 г.  
День дошкольных работников                                                           -26.09.2023 г. 
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 Золотая осень                                                                         - 25.10. по 27.10.20223г. 
День Матери                                                                           - 20.11. по 24.112023 г. 
Конкурс творческих работ «Новогодняя сказка»-                   с 18.12. по 22.12.2023г.  
Новогодние мероприятия                                                      - с 25.12. по 29.12.2023 г. 
 
Проведен Семинар-практикум: 
- Семинар –практикум для воспитателей «Организация предметно-
пространственной среды в соответствии с ФГОС ДО» 20.01.2023г. 
- Семинар-практикум для педагогов «Здоровьесбережение-приоритетная задача 
развития и воспитания ребёнка в ДОУ» 20.10.2023г. 
 

Проводились педагогические советы, производственные совещания как 
запланированные, так и экстренные. 

 
Протоколы педагогического совета:  
Протокол № 4      от 17.01.2023 г.  
Протокол №5       от 27.02.2023 г.  
Протокол № 6     от 24.03.2023 г.  
Протокол № 7      от 26.05.2023 г.  
Протокол № 1      от 30.08.2023 г. 
Протокол № 2      от 23.11.2023 г.  

 
Протоколы общего трудового коллектива: 
Протокол № 3    от 30.03.20223 г. 
Протокол № 4    от 29.05.2023 г.  
Протокол № 5    от 01.06.2023 г. 
Протокол №1     от 07.09.2023г. 
Протокол № 2    от 20.11.2023 г. 
Протокол №3     от 13.12.2023г.  
 

В течении 2023 календарного года были проведены консультации с 
педагогами: 

За январь месяц:  
«Психологический комфорт в ДОУ», 
За февраль месяц:  
 «Инновационный подход к организации предметно-развивающей среды в ДОУ» 
«Роль воспитателя в общении с дошкольниками» 
За март месяц: 
«Физическое воспитание в детском саду» 
«Речевая готовность ребёнка к школе» 
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За апрель месяц: 
«Какой метод эффективнее, похвала или наказание» 
За октябрь месяц: 
 «Организация и методика проведения прогулки в детском саду» 
«Режимные моменты в детском саду» 
За ноябрь месяц: 
«Состояние здоровья современных дошкольников» 
 За декабрь месяц: 
«Развивающая предметно-пространственная среда в соответствии с ФОП» 
«Правильная речь воспитателя-залог грамотной речи воспитанников» 
 

Консультации с родителями: 
За январь месяц:  
«Профилактика простудных заболеваний у детей» 
 «Движение –это жизнь» 
За февраль месяц:  
«Правила безопасного поведения детей на улице и дома» 
«Безопасность на дороге» 
«Воспитание культуры ребёнка в процессе приятия музыки в домашних 
условиях» 
 
За март месяц:  
«Роль дыхательной гимнастики в оздоровлении организма» 
«Как установить и не потерять родительский авторитет. Какие ошибки 
воспитания могут допустить родители и как их решить» 
За апрель месяц: 
 
 «Готовность к школе, что должен знать родитель» 
«Рекомендации учителя-логопеда родителям детей с речевыми нарушениями» 
За сентябрь месяц: 
«Федеральная образовательная программа дошкольного образования» 
За октябрь месяц: 
«Инновационные подходы к физкультурно-оздоровительной работе ДОУ» 
За ноябрь месяц: 
«Режим-залог здоровья и нормального развития дошкольника» 
«Роль семьи в физическом воспитании ребёнка» 
За декабрь месяц: 
«Как развивать речь ребёнка. 10 правил общения с детьми» 

 
За 2023 календарный   год были проведены тематические проверки: 

-«Взаимодействие детского сада и семьи»  
с 13.03. по 17.03.2023г. 
 «Итоги работы 2022-2023 учебный год» с 16.05. по 20.05.2023г. 
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-«Профилактика и укрепление здоровья детей через использование 
здоровьесберегающих технологий в ДОУ» с 13.11. по 17.11.2023г. 
 

Проведены мероприятия по антикоррупции в ДОУ: 
- На стенде МБДОУ «Детский сад № 1 «Ласточка» г. Аргун» регулярно 
обновляется информация по противодействию коррупции. 
- Приказом № 31-А от 01.09.2023 года, утвержден план мероприятий, график 
заседаний, состав рабочей группы по противодействию коррупции в ДОУ на 
20223 календарный год. 
- Соблюдение работниками ДОУ положений Кодекса профессиональной этики 
педагогических работников, требований антикоррупционного законодательства. 
- В части обеспечения информационной открытости образовательной 
организации на официальном сайте ДОУ размещена информация о поступлении 
финансовых и материальных средств и об их расходовании по итогам кварталов, 
размещены номера горячей линии для приема сообщений о фактах коррупции.  
- О проверке достоверности представляемых гражданином персональных данных 
и иных сведений при поступлении на работу. 
- Анализ наличия и соответствия законодательству Положения о комиссии по 
распределению стимулирующих выплат, надбавок, премий, материальной 
помощи в ДОУ. 
- Фактов коррупционных действий за истекший период не выявлено.  
 
Протоколы заседания комиссии по противодействию коррупции: 
Протокол №3     от 28.03.2023г. 
Протокол №4     от 14.06.2023г. 
Протокол №1     от 04.09.2023г. 
Протокол №2     от 27.12.2023г. 
Каждый квартал предоставляются отчёты в МУ «УДУ» города Аргун. 
 

Проведены мероприятия по   обеспечению антитеррористической 
безопасности в ДОУ: 

    В ДОУ были проведены по обеспечению антитеррористической безопасности 
следующие мероприятия:  
   Приказ № 30-А от 01.09.2023 г.  «Об организации антитеррористической 
деятельности в ДОУ». 
Утвержден план работы по противодействию терроризму и экстремизму 
защищенности в детском саду на 2023-2024 учебный год. 
- В ДОУ проведены тренировочные   эвакуации обучающихся с сотрудниками 
ПСЧ № 6 г. Аргун и работников ДОУ на случай при возникновении   пожара и ЧС 
–Приказ № 16-А от 03.04.2023 г. 
- С детьми старших групп 01.09.2023г, проведены тематические беседы и 
мероприятие посвященное Дню солидарности в борьбе с терроризмом (3 
сентября). 
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-  беседы с детьми по безопасности дорожного движения «Правила дорожного 
движения»   
- С руководителями всех надлежащих органов согласованы и утверждены:    
паспорт дорожной безопасности от 04.09.2023 г. 
- По мере поступления информации обновляется   папка «Антитеррористическая 
деятельность в ДОУ» 
- В ДОУ имеются в наличии номера телефонов   стендах местных отделов ОМВД, 
прокуратуры, противопожарной и аварийной служб. Постоянно поддерживается 
взаимодействие с ОГИБДД ОМВД России по г. Аргун. 
Каждый квартал предоставляются отчёты в МУ УДУ. 
 

Взаимодействие дошкольного образовательного учреждения с семьей. 
        Взаимодействие с родителями является одним из приоритетных направлений 
в работе ДОО. В ДОУ, продолжает работать Родительский Комитет.  
        На протяжении всего года активно проводилась работа по улучшению 
качества труда педагогов, воспитательно-образовательного процесса в МБДОУ. 
Проводились педагогические советы, производственные совещания, как 
запланированные, так и внеплановые.  
Протоколы заседания родительского комитета 
Протокол №03-22.03.2023г. 
Протокол №04-10.05.2023г. 
Протокол №01-05.09.2023г. 
Протокол №02-15.12.2023г.  
 

7.  Оценка качества учебно-методического обеспечения 

 
В учреждении реализуется Программа развития, генеральной целью 

которой является оптимизация управленческих процессов учреждения для 
повышения качества образования, развитие оптимальной среды для поддержания 
здорового образа жизни воспитанников, улучшение инфраструктуры детского 
сада.  

Образовательная программа МБДОУ «Детский сад №1 «Ласточка», 
разработана в соответствии с требованиями Федерального государственного 
образовательного стандарта к структуре основной общеобразовательной 
программы дошкольного образования (далее – ФГОС, Стандарт) Приказ 
Минобрнауки России от 17 октября 2013 г. N 1155 г. Москва, приказом 
Министерства просвещения Российской Федерации от 08.11.2022 г. № 955 «О 
внесении изменений в некоторые приказы Министерства образования и науки 
Российской Федерации и Министерства просвещения Российской Федерации, 
касающиеся федеральных государственных образовательных стандартов общего 
образования и образования обучающихся с ограниченными возможностями 
здоровья и умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями)» и ФОП 
ДО. 
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Адаптированная образовательная программа МБДОУ «Детский сад 
№1 «Ласточка», разработана в соответствии с Федеральным законом «Об 
образовании в Российской Федерации» и Приказом Министерства просвещения 
РФ от 24 ноября 2022 г. № 1022 «Об утверждении федеральной адаптированной 
образовательной программы дошкольного образования для обучающихся с 
ограниченными возможностями здоровья».  Содержание программы 
соответствует Федеральным государственным образовательным стандартам. В 
основе Адаптированной образовательной программы использован опыт работы, 
подкреплённый современными коррекционно-развивающими программами 
Министерства Образования РФ, научно-методическими рекомендациями, 
инструктивными письмами, представленными в библиографии. 

Образовательный процесс в ДОУ выстраивается, исходя из 
индивидуальных особенностей и возрастных возможностей детей, что позволяет 
реализовать индивидуальную образовательную траекторию для каждого 
воспитанника детского сада. 

         По всем реализуемым программам в ДОУ имеет достаточное 
методическое обеспечение: укомплектованность методической литературой, 
учебно-наглядными пособиями и материалами. Технические средства обучение и 
мультимедийное оборудование систематически используется в образовательном 
процессе в соответствии с гигиеническими нормами. 

  
Вывод: программно-методическое обеспечение соответствует программам, 

пополняется и обновляется в соответствии с современными требованиями в 
соответствии с ФОП ДО. Подбор программ и технологий обеспечивает 
целостность образовательной работы, содействует эффективному решению 
проблемы преемственности при переходе из одной возрастной группы в другую, и 
способствует развитию личности ребенка дошкольного возраста по основным 
направлениям, дает возможность педагогам реализовать свой творческий 
потенциал. 
 

8. Оценка библиотечно-информационного обеспечения 
    В Детском саду библиотека является составной частью методической службы. 
Библиотечный фонд располагается в методическом кабинете, кабинетах 
специалистов, группах детского сада. Библиотечный фонд представлен 
методической литературой по всем образовательным областям основной 
общеобразовательной программы, детской художественной литературой, 
периодическими изданиями, а также другими информационными ресурсами 
на различных электронных носителях. В каждой возрастной группе имеется банк 
необходимых учебно-методических пособий, рекомендованных для 
планирования воспитательно-образовательной работы в соответствии ФОП 
с обязательной частью ООП. 
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    В 2023 году Детский сад пополнил учебно-методический комплект 
к примерной общеобразовательной программе дошкольного образования 
«От рождения до школы» в соответствии с ФОП. Приобрели наглядно-
дидактические пособия: 
- Литература на чеченском языке. 
- Учебно-Методические пособия: «Знакомим дошкольников с правилами 
дорожного движения», «Приобщение старших дошкольников к традициям 
родного края». 
- картины для рассматривания, плакаты;  
- комплексы для оформления родительских уголков;  
 - рабочие тетради для обучающихся;  
 - картинки, плакаты на родном языке.  

Оборудование и оснащение методического кабинета достаточно для реализации 
образовательных программ. В методическом кабинете созданы условия для 
возможности организации совместной деятельности педагогов.  

Кроме того, в целях эффективного библиотечно-информационного 
обеспечения используются электронные ресурсы. Имеется локальная сеть с 
выходом в Интернет, электронная почта. Открытость и доступность информации 
о деятельности МБДОУ для заинтересованных лиц обеспечивается официальным 
сайтов в сети Интернет. Сайт соответствует требованиям законодательства 
Российской Федерации.   

Вывод.  Библиотечный фонд МБДОУ представлен достаточным 
количеством литературы для воспитанников и для педагогов, в фонде 
периодической литературы имеется литература на чеченском языке, также 
планируется продолжить работу по оснащению МБДОУ методической и учебной 
литературой на родном языке, соответствующей требованиям ФОП.  
 

9. Оценка материально-технической базы 
В Детском саду сформирована материально-техническая база для реализации 
образовательных программ, жизнеобеспечения и развития детей, оборудованы 
помещения: 

п/п Вид помещения социально-
бытового и иного назначения

Количество Наименование 
оборудования, тсо 

Количество

1 Кабинет заведующего 1 Офисный стол 2 
Шкаф для 
документации 

2 

Компьютер  2 

принтер 2 

Офисное кресло 2
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Офисные стулья 1 

2 Музыкальный зал 1 Проектор 1
Экран 1

Музыкальный центр 1
Синтезатор  1
Столы 2
Офисные стулья 10 
Детские стулья 40 

3 Методический 
кабинет 

1 Ноутбук 1
Офисный стол 1
Офисное кресло 1
Офисный стул 2
Принтер 1
Шкаф для документ. 4

  
Групповые помещения – 10 
Спальни- 10 
Кабинет заведующей -1 
Кабинет заместителя заведующего по АХЧ-1 
Методический  кабинет -1 
Медицинский кабинет -1 
Процедурный кабинет – 1 
Кабинет педагога-психолога-1 
Логопункт-1 
Пищеблок -1 
Прачечная – 1 
 
    Все кабинеты оформлены. Оборудованы групповые комнаты, включающие 
игровую, познавательную, обеденную зоны. Группы постоянно пополняются 
современным игровым оборудованием, современными информационно-
познавательными стендами. Предметная среда всех помещений оптимально 
насыщена, выдержана мера «необходимого и достаточного» для каждого вида 
деятельности, представляет собой «поисковое поле» для ребенка, стимулирующее 
процесс его развития и саморазвития, социализации. 
При создании предметно-развивающей среды воспитатели учитывают 
возрастные, индивидуальные особенности детей своей группы. Оборудованы 
групповые комнаты, включающие игровую, познавательную, обеденную зоны. 
В 2023 году Детский сад провел косметический ремонт всех групповых 
помещений коридоров 1 и 2 этажей, медкабинета, музыкального зала. 
Материально-техническое состояние Детского сада и территории соответствует 
действующим санитарным требованиям к устройству, содержанию и организации 
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режима работы в дошкольных организациях, правилам пожарной безопасности, 
требованиям охраны труда. 
 
 

10. Оценка качества медицинского обеспечения. 
 Важным показателем результатов работы дошкольного учреждения 

является здоровье детей. Состояние здоровья и физического развития 
воспитанников удовлетворительные. Анализ заболеваемости детей проводился 
медицинской сестрой Эпендиевой З.С-А. 

 
Анализ заболеваемости детей за последние 3 года: 

Группа здоровья 
 

2021 2022 2023 

I 220 220 220 

II 1 2 1 

III 2 2 1 
 
    В течение года в ДОУ проводились следующие оздоровительные мероприятия: 
- общие закаливающие процедуры: оздоровительный бег (в теплый период), 
хождение босиком по корригирующим дорожкам, воздушные ванны, обширное 
умывание, прием поливитаминов осенью и весной, аэрация помещений; 
- комплексы гимнастики для профилактики плоскостопия, нарушений осанки; 
- зрительная, артикуляционная гимнастика. 
     Вывод: Уровень заболеваемости значительно снизился по болезни ветряная 
оспа. В детском саду продолжается целенаправленная работа по сохранению и 
укреплению психологического и физического здоровья детей. Важная роль в этой 
работе отводится организации питания и закаливания детей, созданию 
психологического комфорта для детей.  

Необходимо продолжить всем воспитателям осуществлять системный 
подход в физкультурно-оздоровительной работе с детьми, своевременно 
развивать двигательные навыки и способности детей, включать в ООД 
современные здоровьесберегающие технологии. 

 
11. Оценка качества организации питания воспитанников. 

 В МБДОУ организовано 4-х разовое питание: завтрак, обед, полдник, ужин. 
Блюда готовятся на пищеблоке МБДОУ. На пищеблоке в достаточном количестве 
набор оборудования, инвентаря и посуды. Все промаркировано в соответствии с 
их нахождением в цехах разного назначения (сырой, варёной продукции), в 
соответствии с приготовляемым блюдом. 
Снабжение детского сада продуктами питания осуществляется поставщиками, 
выигравшими муниципальный контракт. Поставка продуктов осуществляется 
строго по заявке учреждения. Привоз продуктов по графику. Каждый 
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поступающий продукт имеет удостоверение качества или сертификат 
соответствия. Регулярно осуществляются лабораторные исследования питьевой 
воды. Питание детей в детском саду организуется в соответствии с 10-дневным 
перспективным меню, разработанным с учётом физиологических потребностей 
детей в калорийности и пищевых веществах и утвержденным Роспотребнадзором. 

В детском саду имеется необходимая документация по питанию, которая 
ведётся по форме и заполняется своевременно. Технология приготовления блюд 
строго соблюдается.  

Вывод: выдача готовой пищи осуществляется только после проведения 
данного контроля. Питание детей в ДОУ организовано в соответствии с 
десятидневным меню, направленно на сохранение и укрепление здоровья 
воспитанников и на выполнение СанПиН 1.2.3685-21. 

 
12. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества 

образования 
 
На основании Закона «Об образовании в Российской Федерации» в МДОУ 

разработаны: 
Положение о внутренней контрольной деятельности и Положение о 

внутреннем мониторинге качества образования. 
Цель контроля: оптимизация и координация работы всех специалистов ДОУ 

для обеспечения качества образовательного процесса. 
В ДОУ внутренний контроль осуществляют заведующий, заместители 

заведующей, старший воспитатель, медицинская сестра, а также педагоги, 
работающие на самоконтроле. Порядок внутреннего контроля определяется 
Уставом Детского сада, Положением о внутреннем контроле, годовым планом 
ДОУ должностными инструкциями и распоряжениями руководства. 

Контроль в Детском саду проводится по плану, утвержденному 
заведующим в начале учебного года, и представляет собой следующие виды: 

- оперативный контроль (ежемесячно, еженедельно, ежедневно); 
- тематический 2 раза в год (от одного до двух месяцев); 
- самоанализ (при организации различных форм работы); 
- итоговый (один раз в год). 
Результаты контроля выносятся на обсуждение в ходе педагогических часов 

и педагогических советов, психолого-педагогических консилиумов. 
Контроль организован по направлениям: 

 Качество научно-методической работы; 
 Качество воспитательно-образовательного процесса; 
 Качество работы с родителями; 
 Качество работы с педагогическими кадрами; 
 Качество предметно-пространственной среды. 

Вывод: В учреждении выстроена четкая система методического контроля и 
анализа результативности воспитательно-образовательного процесса по всем 
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направлениям развития дошкольников и функционирования детского сада в 
целом. В учреждении созданы благоприятные условия для освоения 
воспитанниками образовательных программ. Повысилось качество работы с 
детьми в разных видах деятельности, значительно активизировалась работа по 
использованию электронных ресурсов, совершенствуется работа с кадрами, 
достаточное внимание уделяется непрерывному профессиональному росту 
педагогов. 
 
 

13.Оценка качества основной образовательной программы  
дошкольного образования 

Для нормативно-правового обеспечения реализации ООП ДО в МБДОУ «Детский 
сад № 1 «Ласточка» г. Аргун, имеется документация, соответствующая 
требованиям действующего законодательства, иных нормативно-правовых актов 
(Устав, локальные акты, лицензия на право осуществления образовательной 
деятельности, документы, обеспечивающие процесс управления реализацией 
ООП ДО и др.).  
    Основные образовательные программы ДОУ, разработанные с учётом 

инновационной программы дошкольного образования «От рождения до школы» 
под ред. Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой.   
Содержание Основной образовательной программы выстроено в соответствии с 
научными принципами и подходами, обозначенными в соответствии с ФОП ДО: 
развивающего обучения, научной обоснованности и практической применимости, 
полноты и достаточности, интеграции образовательных областей, комплексно 
тематического подхода.  
     Оценка качества основных образовательных и адаптированных основных 
образовательных программ в МБДОУ «Детский сад № 1 «Ласточка» г. Аргун 
(далее – ДОУ) показала, что в структура программ, их содержание и 
наполняемость соответствует требования ФОП ДО. Программа содержит 3 
раздела: целевой, содержательный и организационный, где представлен материал 
для основной части и части, формируемой участниками образовательных 
отношений. Программы содержит такие разделы, как приоритетные направления, 
учет специфики условий ДОУ, вариативные формы, описание значимых 
характеристик, целевых ориентиров, обеспеченности ООП и АООП ДОУ, 
календарный учебный график, учебный план, комплексно-тематическое 
планирование, режим дня и особенности предметно – пространственной 
развивающей среды. В АООП ДОУ представлены описание значимых 
характеристик, целевых ориентиров детей с ОВЗ, особенности развивающей 
предметно – пространственной среды (РППС), планируемые результаты и 
коррекционная работа с детьми с ОВЗ, а также вариативные формы, способы, 
методы и средства реализации АООП ДОУ.  
Объем обязательной части ООП ДОУ и АООП ДОУ части, формируемой 
участниками образовательного процесса, соответствует требованиям к объему и 
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содержанию, отражает специфику условий осуществления образовательного 
процесса и приоритетного направления (социально-коммуникативное развитие 
дошкольников), а также включает время, отведенное на взаимодействие с 
семьями детей по реализации Основной образовательной программы 
дошкольного образования. Программы реализуются в совместной деятельности 
взрослого и детей и самостоятельной деятельности детей не только в рамках 
образовательной деятельности, но и при проведении режимных моментов в 
соответствии со спецификой дошкольного образования; построение 
образовательного процесса происходит на адекватных возрасту формах работы с 
детьми (ведущая – игра). Вместо специально организованных формальных 
занятий педагоги решают задачи развития (воспитания и обучения) в ходе 
совместной с детьми игровой, коммуникативной, трудовой, познавательно-
исследовательской, продуктивной, музыкально-художественной деятельности, в 
ходе режимных моментов; во время самостоятельной деятельности детей; во 
взаимодействии с семьями воспитанников.  
    Целевая направленность, содержательный и организационный компонент ООП 
ДОУ и АООП ДОУ в части, формируемой участниками образовательных 
отношений, разработаны в соответствии с изучением спроса на образовательные 
услуги со стороны потребителей и в соответствии со спецификой национальных, 
социокультурных и иных условий, в которых осуществляется образовательная 
деятельность. Целевая направленность, содержательный и организационный 
компонент ООП ДОУ и АООП ДОУ разработаны на основе учета потребностей и 
возможностей всех участников образовательных отношений.  
Мониторинг программно-методического обеспечения разработки и реализации 
основных, в том числе адаптированных образовательных программ дошкольного 
образования показал, что для реализации обязательной части ООП ДОУ 
используется учебно-методический комплект комплексной образовательной 
программы дошкольного образования (конкретный перечень представлен в 
приложении).  
Мониторинг качества развивающей предметно-пространственной среды ДОУ:  
Развивающая предметно-пространственная среда групп организована в виде 
хорошо разграниченных зон, оснащенных большим количеством развивающего 
материала.  
Образовательная среда создана с учетом возрастных возможностей детей, 
зарождающихся половых склонностей и интересов и конструируется таким 
образом, чтобы ребенок в течении дня мог найти для себя увлекательное дело, 
занятие. В каждой возрастной группе созданы «центры», которые содержат в себе 
познавательный и развивающих материал в соответствии с возрастом детей: 
ролевых игр, книжный, настольно-печатных игр, природы, игровой, 
художественного творчества. В ДОУ уделяется особое внимание эстетическому 
оформлению помещений, т.к. среда играет большую роль в формировании 
личностных качеств дошкольников. Ребенок находится в детском саду весь день 
и необходимо, чтобы окружающая обстановка радовала его, способствовала 
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пробуждению положительных эмоций, воспитанию хорошего вкуса. Мебель и 
игровое оборудование подобраны с учетом санитарных и психолого-
педагогических требований. В группах созданы условия для самостоятельной, 
художественной, творческой, театрализованной, двигательной деятельности. В 
оформлении ДОУ использованы работы, изготовленные в совместной 
деятельности педагогов с детьми.  
В ДОУ имеются: групповые помещения с учетом возрастных особенностей детей, 
помещения, обеспечивающие быт и т. д. Развивающая предметно-
пространственная среда (РППС) в группах обеспечивает реализацию содержания 
дошкольного образования по пяти образовательным областям ФОП ДО. 
Развивающая предметно-пространственная среда содержательно-насыщенная, 
трансформируемая, полифункциональная, вариативная, доступная и безопасная. 
Воспитанникам доступен широкий круг разнообразных материалов, которые 
используются для развития ребенка. РППС адаптируется под интересы, 
инициативу, возможности и потребности воспитанников, способствует 
проявлению самостоятельности, развитию критического мышления, 
осуществляется планомерное, систематическое обогащение и совершенствование 
образовательной среды. РППС постоянно обновляется и пополняется в 
зависимости от тематического планирования, интересов детей, запросов 
родителей (законных представителей).  
Территория детского сада – важное составляющее звено развивающей предметно-
пространственной среды. Игровые площадки соответствуют гигиеническим 
требованиям и обеспечивает удовлетворение потребностей детей в движении и 
развитии. В ДОУ покрытие групповой площадки резиновое, не оказывающего 
вредного воздействия на детей. Для защиты детей от солнца и осадков имеются , 
игровые домики, беседки. Игровые площадки соответствуют возрастным и 
индивидуальным особенностям воспитанников. На игровых площадках имеется 
игровое оборудование для обеспечения двигательной активности, для сюжетно-
ролевых игр, клумбы. В свободном доступе воспитанников имеется игровое 
оборудование для сюжетно-ролевых, дидактических и игр с водой и песком, для 
подвижных игр, трудовой и исследовательской деятельности, художественно-
эстетического, познавательного и речевого развития.  
Выводы и предложения:  
Развивающая предметно-пространственная среда обеспечивает возможность 
общения и совместной деятельности детей (в том числе детей разного возраста) и 
взрослых, двигательной активности детей. Следует продолжать 
совершенствовать работу по созданию благоприятных условий для организации 
образовательного процесса. В следующем учебном году необходимо пополнить 
оборудование и атрибуты для организации самостоятельной игровой 
деятельности детей. Организация обеспечена методической и художественной 
литературой, но необходимо обновление репродукций и картин, методических 
пособий по занимательной математике. Развивающая предметно-
пространственная среда образовательного учреждения и групповых помещений 
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построена в соответствии с ФОП дошкольного образования и соответствует 
действующим санитарным нормам и правилам. Оборудование отвечает 
санитарно-эпидемиологическим правилам и нормативам, гигиеническим 
педагогическим и эстетическим требованиям. Подбор оборудования 
осуществляется исходя из того, что при реализации ООП ДОУ основной формой 
работы с детьми и ведущей деятельностью для них является игра. Созданы 
условия для организации образовательного процесса. В групповых помещениях 
имеется разнообразная атрибутика, дидактический материал, наглядные пособия. 
Созданы также условия для игровой и театрализованной деятельности, речевого 
развития, экологического воспитания, познавательной деятельности 
дошкольников.  
  

14.Оценка качества психолого-педагогических условий дошкольного 
образования. 

    В соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартом 
дошкольного образования особое внимание уделяется психолого-педагогическим 
условиям.  
Задачи психолого-педагогической работы по формированию физических, 
интеллектуальных и личностных качеств детей решаются интегрировано в ходе 
освоения всех образовательных областей наряду с задачами, отражающими 
специфику каждой образовательной области.  
Повышению качества образовательной работы с детьми способствует 
рационально организованная в группах развивающая среда, создающая условия 
для совместной деятельности детей и педагогов и позволяющая варьировать 
способы и формы организации их жизнедеятельности. Эффект и поддержка 
положительного эмоционального фона создается за счет вариативного и 
рационального использования помещений – как групповых комнат, так и 
помещений ДОУ в целом. Посещение нерегламентированной деятельности и 
ООД педагогов показало, что все сотрудники ДОУ, без исключения, создают и 
поддерживают доброжелательную атмосферу в группе, что способствует 
установлению доверительных отношений с детьми. 
  
    В ДОУ функционирует психолого -педагогические консилиумы (ППк), в 
рамках которого по заявлению родителей (законных представителей) проводится 
обследование детей с дальнейшим маршрутом сопровождения специалистами, а 
также рассмотрения на территориальной психолого-медико-педагогической 
комиссии (ТПМПК). На основании рекомендаций ППк и ТПМПК воспитанникам 
оказывается логопедическая помощь и психолого-педагогическое сопровождение 
учителем-логопедом и педагогом-психологом.  
      Родителям воспитанников, не посещающих ДОУ, оказывается психолого-
педагогическое консультирование в рамках Консультационного центра (пункта). 
В ДОУ внедрены дистанционные технологии поддержки родителей.  
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Выводы и предложения:   
    Педагоги ДОУ показали хороший уровень проведения мероприятий, качество 
и построение образовательной деятельности соответствует требованиям ФОП 
ДО. Кадровый состав, уровень педагогической культуры и профессионального 
мастерства педагогов, организация методической работы, позволяют 
осуществлять эффективную работу по реализации ФОП ДО. Основной целью 
системы психолого-педагогического обеспечения педагогического процесса в 
ДОУ, выступает создание условий, направленных на полноценное 
психофизическое развитие детей и обеспечение их эмоционального 
благополучия.  
 

Показатели качества образовательной деятельности ДОУ 
Опрос музыкального руководителя, педагога-психолога, учителя-логопеда и 
инструкторов по физической культуре показал, что сложности в проведении 
занятий не наблюдаются. Мониторинг освоения ООП показал изменения в 
лучшую сторону.  
Выводы по эффективности реализации ООП:  
Таким образом, результаты мониторинга освоения программного материала 
детьми всех возрастных групп ДОУ за 2022-2023 учебный год показали в 
основном высокий и средний уровень.  
Исходя из показателей результативности освоения программного материала по 
всем направлениям деятельности, можно сделать вывод о том, что коллективы 
ДОУ хорошо справились со всеми поставленными задачами по реализации ООП. 
Однако следует отметить незначительное количество детей с низким уровнем. 
Наиболее типичные причины недостаточной эффективности уровня усвоения 
программного материала, следующие: вновь прибывшие дети; часто болеющие; 
задержка речевого развития; принадлежность к другой национальности; 
особенность контингента воспитанников.  
 

Анкетирование родителей 
Результаты анализа опроса родителей (законных представителей) об оценке 
качества образования в ДОУ, показал, что работа воспитателей при проведении 
занятий была качественной.  
В целом 90% родителей (законных представителей) удовлетворены качеством 
образования в ДОУ.  
Вывод: Совместная работа с родителями, укрепила сотрудничество детского сада 
и семьи, а также помогла добиться положительных результатов в развитии 
каждого ребёнка.  
Необходимо продолжать совершенствовать социальное партнёрство семьи и 
детского сада, используя разные современные формы работы.  
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Уровень заболеваемости воспитанников 
     В целях организации профилактических мероприятий вирусной инфекции и 
санитарно-гигиенических процедур в ДОУ имеются утверждённые графики 
утреннего фильтра, проветривания, уборки, расписания занятий, направленные на 
максимальное разобщение воспитанников (с минимальным контактом в период 
занятий с учителем-логопедом, педагогом-психологом, на музыкальных и 
физкультурных занятиях), приказом определены лица, ответственные за 
проведение санитарно-эпидемиологических (профилактических) мероприятий по 
недопущению распространения новой вирусной инфекции и ведению 
необходимой документации), сделана разметка для соблюдения дистанции в 
помещениях и на входах.  
Общий уровень заболеваемости за 2023 год составил 6 дней на 1 ребенка. Это 
говорит о том, что необходимо направить работу на укрепление иммунной 
системы детей, совершенствования работы по оздоровлению. За 2023 не 
зафиксировано случаев травматизма.  
 Выводы и предложения:  
Проведение обязательного утреннего фильтра, ведение тетради здоровья, 
позволило не допускать в дошкольное учреждение заболевших детей. Тем самым 
было сохранено здоровье других детей. Профилактические прививки выполнены 
в полном объёме, согласно плану медицинского работника на текущий учебный 
год. Необходимо проводить профилактическую работу с ослабленными и часто 
болеющими детьми.  
 

15. Оценка безопасных условий пребывания 
    В ДОУ оборудована система видеонаблюдения, «тревожная кнопка», система 
пожарной сигнализации с передачей сигнала на пульт управления.   
В соответствии с требованиями законодательства по охране труда в ДОУ 
систематически проводятся разного вида инструктажи: вводный (при 
поступлении), первичный (с вновь поступившими), повторный, что позволяет 
персоналу владеть знаниями по охране труда и техники безопасности, правилами 
пожарной безопасности, действиям в чрезвычайных ситуациях. Имеется план 
эвакуации, назначены ответственные лица за безопасность.  
Территории  ДОУ по всему периметру ограждена забором. Прогулочные 
площадки в удовлетворительном санитарном состоянии и содержании. Игровое 
оборудование и постройки на участках безопасные, с приспособлениями, 
дающими возможность ребёнку двигаться, играть. С детьми проводятся беседы, 
занятия по ОБЖ, развлечения по соблюдению правил безопасности на дорогах. 
Ежедневно ответственными лицами осуществляется контроль с целью 
своевременного устранения причин, несущих угрозу жизни и здоровью 
воспитанников и работников. Образовательная деятельность включает 
образовательные и игровые ситуации по таким направлениям как безопасность 
жизнедеятельности детей (знакомство с правилами дорожного движения, 
пожарной безопасности, охрана жизни и здоровья воспитанников). Курс 
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ознакомления с правилами дорожного движения предполагает образовательные 
ситуации с детьми 4-го-7-го года жизни. Взаимодействие с ОГИБДД 
осуществляется в соответствии с планом взаимосотрудничества на учебный год.  
 

 
16. Оценка качества питания  

    В ДОУ организовано питание детей в соответствии с 10-ти дневным меню. 
Одна из главных задач ДОУ – это обеспечение конституционного права каждого 
ребенка на охрану его жизни и здоровья. Здоровье детей невозможно обеспечить 
без рационального питания, которое является необходимым условием их 
гармоничного роста, физического и нервно-психического развития, устойчивости 
к действиям инфекций и др. неблагоприятных факторов внешней среды. 
Правильно организованное питание обеспечивает организм всеми необходимыми 
ему пищевыми веществами (белками, жирами, углеводами, витаминами и 
минеральными солями) и энергией. С целью организации питания воспитанников 
в ДОУ имеется пищеблок.  
Состав и площади пищеблоков позволяют соблюдать поточность 
технологического процесса приготовления пищи. Питание воспитанников 
организовано в соответствии с санитарно-эпидемиологическими правилами и 
нормативами: соблюдается режим питания, выполняются натуральные нормы 
питания, проводится витаминизация третьего блюда.  
Скоропортящиеся продукты хранятся в холодильной и морозильной камерах. 
Соблюдается товарное соседство продуктов. Сыпучие продукты хранятся в своей 
таре на стеллажах в закрытых емкостях. Ведется журнал бракеража 
скоропортящихся продуктов, строго соблюдаются сроки их реализации и журнал 
бракеража готовой продукции. Бракераж готовой продукции, проводится 
специально созданной комиссией. Питание осуществляется в соответствии с 
примерным утвержденным 10-ти дневным меню. Заведующий ДОУ утверждает 
меню – требование на каждый день. В меню представлены разнообразные блюда, 
исключены их повторы. При поставке продуктов строго отслеживается наличие 
сертификатов качества. Контроль качества питания, разнообразия блюд, 
витаминизация блюд, закладка продуктов питания, соблюдение правил 
кулинарной обработки, соблюдение норм выхода блюд, контроль вкусовых 
качеств пищи, санитарное состояние пищеблока, правильность хранения, 
соблюдение сроков реализации продуктов возлагается на медицинский персонал, 
завхоза и заведующую. В ДОУ имеется вся необходимая документация по 
организации детского питания. На пищеблоке имеется сборник технологических 
карт, бракеражный журнал, журнал здоровья.  
Ежедневно медицинская сестра составляет меню в соответствии с 10дневным 
меню, требованиями СанПиН к качеству продуктов и норме потребления.  
Ежемесячно составляется отчет выполнения натуральных норм питания.  
Выводы и предложения:  
Натуральные нормы питания выполняются в полном объеме.  
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Ежедневно в меню включены: молоко, кисломолочные напитки, сметана, мясо, 
картофель, овощи, фрукты, соки, хлеб, крупы, сливочное и растительное масло, 
сахар, соль. Остальные продукты (творог, рыбу, сыр, яйцо и другие) 2-3 раза в 
неделю. В течение двух недель ребенок должен получить все продукты в полном 
объеме. При отсутствии каких-либо продуктов в целях обеспечения полноценного 
сбалансированного питания разрешается проводить их замену на равноценные по 
составу продукты. На основании утвержденного примерного меню ежедневно 
составляется меню-требование установленного образца, с указанием выхода блюд 
для детей разного возраста. На каждое блюдо заведена технологическая карта.  
  

17. Дополнительные сведения  
На базе детского сада с 2017 года работает консультационный пункт по 

оказанию методической, диагностической и консультативной помощи семьям, 
воспитывающим детей дошкольного возраста на дому. 

Цель: обеспечить преемственность семейного и общественного воспитания 
и образования, оказание квалифицированной педагогической помощи родителям 
(законным представителям) и детям дошкольного возраста, воспитывающимися 
на дому, поддержка всестороннего развития личности. 

Родителям предложены: 
- индивидуальные консультации 
- семинары-практикумы 
- практические занятия 
- занятия с детьми в присутствии родителей. 
        Организация работы консультационной помощи детям и их родителям 

строится на основе интеграции деятельности. В работе принимают участие 
опытные квалифицированные специалисты, имеющие первую и высшую 
категории, которые оказывают родителям всестороннюю помощь по вопросам 
воспитания, обучения, развития и оздоровления детей.  

В рамках консультационной помощи специалисты обсуждают с родителями 
круг вопросов: 

- подготовка ребенка и родителей к началу посещения дошкольного 
образовательного учреждения или школы (вопросы адаптации и подготовки) 

- взаимодействие ребенка с детским коллективом и взрослыми 
-профилактика нарушений детско-родительских отношений 
- организация интересного и полезного для ребенка досуга в семье. 
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Результаты анализа показателей деятельности организации 
Данные приведены по состоянию на 29.12.2023. 

 
ПОКАЗАТЕЛИ 

деятельности МБДОУ «Детский сад №1 «Ласточка» г. Аргун», подлежащей 
самообследованию 

(утв. приказом Министерства образования и науки РФ от 10 декабря 
2013г.№1324) 

  
N п/п Показатели Единица 

измерен
ия

1. Образовательная деятельность
1.1 Общая численность воспитанников, осваивающих 

образовательную программу дошкольного образования, в том 
числе: 

294 

1.1.1 В режиме полного дня (8-12 часов) 220
1.1.2 В режиме кратковременного пребывания (3-5 часов) 74
1.1.3 В семейной дошкольной группе -
1.1.4 В форме семейного образования с психолого-педагогическим 

сопровождением на базе дошкольной образовательной 
организации 

- 

1.2 Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет 34
1.3 Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 7 лет 186
1.4 Численность/удельный вес численности воспитанников в 

общей численности воспитанников, получающих услуги 
присмотра и ухода: 

- 

1.4.1 В режиме полного дня (8-12 часов) 220
1.4.2 В режиме продленного дня (12-14 часов) -
1.4.3 В режиме круглосуточного пребывания -
1.5 Численность/удельный вес численности воспитанников с 

ограниченными возможностями здоровья в общей 
численности воспитанников, получающих услуги: 

0/0,% 

1.5.1 По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом 
развитии

0/0% 

1.5.2 По освоению образовательной программы дошкольного 
образования 

 - 

1.5.3 По присмотру и уходу -
1.6 Средний показатель пропущенных дней при посещении 

дошкольной образовательной организации по болезни на 
одного воспитанника

18 дней 

1.7 Общая численность педагогических работников, в том числе: 27
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1.7.1 Численность/удельный вес численности педагогических 
работников, имеющих высшее образование

15/55,5% 

1.7.2 Численность/удельный вес численности педагогических 
работников, имеющих высшее образование педагогической 
направленности (профиля)

15/55,5% 

1.7.3 Численность/удельный вес численности педагогических 
работников, имеющих среднее профессиональное образование

12/44,4% 

1.7.4 Численность/удельный вес численности педагогических 
работников, имеющих среднее профессиональное образование 
педагогической направленности (профиля)

12/44,4% 

1.8 Численность/удельный вес численности педагогических 
работников, которым по результатам аттестации присвоена 
квалификационная категория, в общей численности 
педагогических работников, в том числе:

- 

1.8.1 Высшая -
1.8.2 Первая 
1.9 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников, 
педагогический стаж работы которых составляет: 

человек/
% 

1.9.1 До 5 лет 13/48,%
1.9.2 Свыше 30 лет 2/7%
1.10 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников 
в возрасте до 30 лет

11/40% 

1.11 Численность/удельный вес численности педагогических 
работников в общей численности педагогических работников 
в возрасте от 55 лет

2/7% 

1.12 Численность/удельный вес численности педагогических и 
административно-хозяйственных работников, прошедших за 
последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную 
переподготовку по профилю педагогической деятельности или 
иной осуществляемой в образовательной организации 
деятельности, в общей численности педагогических и 
административно-хозяйственных работников

- 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических и 
административно-хозяйственных работников, прошедших 
повышение квалификации по применению в образовательном 
процессе федеральных государственных образовательных 
стандартов в общей численности педагогических и 
административно-хозяйственных работников

2/7,4% 

1.14 Соотношение "педагогический работник/воспитанник" в 
дошкольной образовательной организации

27/294 
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1.15 Наличие в образовательной организации следующих 
педагогических работников:

да 

1.15.1 Музыкального руководителя да
1.15.2 Инструктора по физической культуре да
1.15.3 Учителя-логопеда да
1.15.4 Логопеда нет
1.15.5 Учителя-дефектолога нет
1.15.6 Педагога-психолога да
2. Инфраструктура 
2.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного 
воспитанника 

2,0 м2 

2.2 Площадь помещений для организации дополнительных видов 
деятельности воспитанников

-  

2.3 Наличие физкультурного зала да
2.4 Наличие музыкального зала да
2.5 Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих 

физическую активность и разнообразную игровую 
деятельность воспитанников на прогулке

да 

     
 
Вывод по итогам работы 2023 года: 

Анализируя деятельность педагогического коллектива за прошедший год 
можно сделать выводы, что проведённая в течение года работа была 
результативной как для самих педагогов, так и для детей, что доказывают 
результаты самообследования за 2023 год, а также активное участие педагогов и 
воспитанников в конкурсах и мероприятиях различного уровня.  

Педагогический коллектив на основе анализа и структурирования 
возникающих проблем умеет выстроить перспективы развития в соответствии с 
уровнем требований современного этапа развития общества. 

Образовательная организация предоставляет доступное качественное 
образование, воспитание и развитие в безопасных, комфортных условиях, 
адаптированных к возможностям каждого ребенка. Качество образовательных 
воздействий осуществляется за счет эффективного использования современных 
образовательных технологий, в том числе информационно-коммуникационных. 

 
Вывод: 

 В 2023 году педагогическим коллективом ДОУ достигнуты положительные 
результаты по различным направлениям деятельности, накоплен опыт 
воспитательно-образовательной работы по реализации образовательной 
программы; есть признания и востребованность социума.  

  Структура и механизм управления дошкольным учреждением определяют 
его стабильное функционирование.  
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  Управление детским садом осуществляется на основе сочетания 
принципов единоначалия и коллегиальности на аналитическом уровне. 

  Образовательный процесс в детском саду организован в соответствии с 
требованиями, предъявляемыми ФГОС ДО и ФОП ДО, и направлен на сохранение 
и укрепление здоровья воспитанников, предоставление равных возможностей для 
полноценного развития каждого ребенка. 

  В ДОУ работает команда единомышленников из числа профессионально 
подготовленных кадров, наблюдается повышение профессионального уровня 
педагогов, создан благоприятный социально-психологический климат в 
коллективе, отношения между администрацией и коллективом строятся на основе 
взаимопонимания и сотрудничества, что помогло осуществить безболезненный 
переход на ФОП ДО. 

Анализ результатов деятельности ДОУ и выявление основных проблем, 
помогли сформулировать перспективы работы на следующий учебный год и 
определить пути повышения качества образовательного процесса. 

 
Перспективы развития  

МБДОУ «Детский сад №1 « Ласточка» на 2024 год 
 

1. Совершенствовать работу ДОУ в рамках реализации образовательной 
программы и адаптированной образовательной программы, по сохранению 
здоровья воспитанников посредством создания системы формирования культуры 
здоровья и безопасного образа жизни у всех участников образовательного 
процесса в соответствии с ФГОС и ФОП ДО. 
2. Совершенствовать профессиональную компетентность педагогов ДОУ в 
вопросах: 
- применения новых педагогических и информационных технологий с целью 
совершенствования образовательной работы по речевому развитию 
дошкольников, по развитию познавательных и творческих способностей; 
- использования проектного метода обучения и воспитания дошкольников для 
развития их познавательных, речевых и творческих способностей. 
3. Повышать квалификацию и образование педагогов в соответствии с 
«Профессиональным стандартом педагога». 
4. Добиться большей эффективности в преобразовании предметно-развивающей 
среды, как в помещениях образовательной организации, так и на его территории 
в соответствии с ФОП ДО. 
 
 
 
Заведующий                        Ж. А. Салатаева 
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